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青少年牧養心聲   馬惠芬姑娘 
  

  能夠和大家分享與青少年相處的體會和感受，是

令人十分雀躍和興奮的事。我期望本文能集中分享領

導青少年人走進榮耀的過程。 

 

  崇謙堂要服侍的青少年群體簡略地可分兩批。第

一批是從小在教會成長的教友子弟，另一批就是從外

加入教會的青少年人。前者從小認識信仰，但對信仰

沒有批判地「接受」，即認為一切都是那麼自然及理

所當然的。後者卻是外來人，他（她）們卻像旅行團

團友觀看及被吸引進來。久而久之，我發現前者縱使

對教會事奉、傳福音等有負擔，卻往往變成有心無力

的人。例如在團契、遍傳及主日學上課的時候，教友

子弟對外來年青人的回應，都只能停留在一般的交友

層面，因為大家都未能清楚自己的信仰角色及群體的

目標。例如青年信徒為了尋找信仰目標及身份定位，自然就選擇比較容易承擔的事奉崗位開

始。但由於人的活動能力和時間有限，逐漸青少年信徒對傳福音為首要的負擔就容易變成每年

重要節期的活動，而非「生活與信仰」結合的信仰群體。返團契就是「玩」、返詩班就是「唱

詩」、返主日學就是「學習」、返崇拜就是「聽道」，整個牧養系統脫節及不容易配合成長需

要。 

 

  為了要改善以上的情況，在策劃崇謙堂的青少年人牧養系統時，「信仰與生活」的結合就

不可能被忽略，但首要的是改善生活態度。例如在過去的兩年暑假及主日學中，我們投放「生

命教育」的資源，去深化青少年人「想收穫、要付出!」的生命態度。在少年人方面要改善及整

頓兒童崇拜的屬靈氣氛，強調「積極及喜樂」的人生態度。另外，開始籌辦青少年崇拜（簡稱

青崇），進一步堅固他（她）們的人生態度及信仰中的生命目標。 

 

  服侍隊、敬拜隊的設立，就是讓深化生命態度的青少年人，提供定位的生命目標。完成這

個階段的青少年人，就是成功地把他（她）們從「安樂窩」中帶出來。籌辦青崇是進一步重整

及提升他（她）們對「敬拜就是人生」的嶄新的屬靈視野。當青少年人因參與青崇的服侍後，

他（她）們會直接從導師身上，具體地認識耶穌基督是教會的頭；學習對事奉團隊的忠誠和順

服；學習愛與被愛及更重要的是成為少年人渴慕成長的對象。青崇只是起步仍然有很多不足之

處，渴望有更多體會、檢討及發展，青少年人才可以發揮對福音及異象的承擔，對教會的歸屬

感就能長久地得以堅固。所以，有份參與青崇的發展過程比青崇本身可謂更加的精彩！而職青

團契約瑟團更經歷了一次靈性的復興。 

 

 

 



  在此，本人借用《自然的教會發展》作者施瓦茨博士的見解，來幫助服侍人員去檢視及反省本堂

的青少年事工，並一再發現上帝給我們每一個人的潛能。 

 

青少年所需要的四個「令人得力」的領導：以青少年崇拜為例子說明 

 

(1) ENNOBLING 令人崇高化 

  同工和青少年崇拜的核心領導層一起透過真誠的分享，彼此建立對建造青崇共同的異象、目標、

價值觀。例如：在每一次的青崇中每一個被服侍的人，都要在敬拜中經歷神；各人要按恩賜服事及建

立一群委身事奉的領袖。整個牧養方向是為了令大家感到興奮，能夠參與其中已經是一份挑戰和光

榮。激發每個參與事奉的人的主動性、滿足感和創作力，同辱同榮。 

 

(2) ENABLING 令人有能力 

  令人有能力就要培訓事奉者，提供完成工作及目標所必備的工具和督導。例如知識、裝備和能力

的訓練是具培育及培靈性的。敬拜隊初期的訓練是祈禱服侍、教導有關敬拜讚美的課程及強調團隊精

神的培訓方式。至於事工的執行人員卻從實務中探討青少事工訓練的概念和技巧。以上這些訓練都比

單純改善崇拜音響、氣氛、硬件、場地的佈置更基本。在加強及鼓勵人人事奉方面，同工會邀請了約

瑟團參與執行工作，設立不同的事奉組別和崗位讓大家分工及同工。最初階段嘗試按恩賜才幹及合適

的事奉崗位擺放，但未來的階段應將餘下的不同的崗位，例如舞蹈、音響、招待、場務、保安、佈

置、陪談、祈禱服侍、短講等訓練，落實到培育及培靈的目標。務求每一位參加崇拜的青少年，都在

崇拜中找到可以讓「信仰與生活」結合的事奉的崗位，成為有動力的信仰群體。 

 

(3) EMPOWERING 賦予權力 

  賦予權力就是要釋放事奉者及讓他（她）們能充分自由地發揮，在其工作範圍上共同擁有「所有

權」和責任，充滿能力感地執行任務。只要在 ENNOBLING 中，事工領袖了解及督導青少年崇拜的異

象、目標、價值觀；在 ENABLING 中，事工領袖提供合適的訓練和督導，加上統籌工作者給予大家

有合宜的授權和資源，團隊中有足夠的信任和安全感，大家就能積極主動地在他（她）們負責的工作

範疇內，自主地和有創意地去完成任務。例如敬拜隊的詩歌都是他（她）們喜歡的、活動、場地安排

及投影的工作都由約瑟團來處理。 

 

(4) ENCOURAGING 給予鼓勵 

  給予鼓勵就是要激勵事奉者，讓事奉者感到被接納、欣賞、肯定、讚賞，為事奉者在沿途加油打

氣，提升事奉心志和幹勁。在青崇的聚會中，我們會經常要公開讚賞各事奉者，例如：讚賞敬拜隊好

用心去預備帶領；在青崇開始前半小時導師已經到場與大家一同祈禱，關心當日出席事奉者的情況；

完成後大家一同祈禱及彼此感謝。至於收拾場地的僕人工作，導師及青少年都要由頭至尾完成。原來

我發現，當出了問題要學習公開認錯及執行紀律時，都可以成為團隊的激勵，這是未想過的事。 

 

  按施瓦茨博士的觀察，令人得力的領

袖不會建立自己的權力，相反，他（她）

們只是負責裝備、輔助、激勵、指導個別

信徒，使他（她）們成為神樂見的樣式，

即認為協助信徒發展，讓他（她）們得著

更大的能力，才是首要之務。懂得令信徒

得力的領袖，只會因為造就出這樣的信徒

而滿心歡喜，更認為令人得力的領袖知道

神對每個人都有獨特的召喚和計劃。 

 

約 3:30  祂必興旺，我必衰微。 



少年生活營之體驗                          房麗芬 

 

很感謝神，這兩年來神都給了我機會去統籌少年生活營。在籌備生活營的過程中，看到神有很豐

富的供應和保守。首先，我們一班導師們對本堂少年人的生命成長十分關注，尤其是從小在教會成長

的少年人，一方面看到他們從小認識神是何等美好；但另一方面，也看到他們缺乏真正在生活中體驗

自己所信的，他們的信仰只是停留在知識上；這樣，久而久之，他們也不覺自己原來成了一個『屬靈

的植物人』。 

 

在生活營當中，有信了和未信的少年人走在一起，透過生活的點滴和體驗，如欣賞大自然、提醒

人算甚麼、作神兒女的身份，我們製造了不同空間和機會，讓他們隨着聖靈的引導下，認識到生命的

歷程有不同的挑戰以及限制，人需要回歸創造主的懷抱，並要跟這位愛他們的上帝重建關係。 

 

在這次的生活營-『愛的足印』中，我能體會到是上帝的愛吸引導師們和少年人走在一起，『我

們愛，因為神先愛我們。』（約翰一書四： 19），我們彼此以神的愛去分享和分擔生命。作為服事的

導師們，起初我們對籌備生活營的認識不多，論才能、經驗也十分有限，但一切是源自上帝的愛，因

衪的愛遠遠超越人一切的限制，是衪實實在在的應許：『不是倚靠勢力，不是倚靠才能，乃是倚靠我

的靈方能成事。』（撒迦利亞書四： 6）。然而，作為參與的少年人，我很相信是上帝在他們心裏工

作，是衪在他們心中作邀請，好讓他們的生命活得更美善。 

 

這幾年間，神不斷給我機會實踐生命塑造，神不論在我自己子女學校、家庭和教會都呼召我去關

注人的生命，正如我看到身邊也有不少未認識神的人，生命是非常徬惶、何等懦弱。因此，從生命教

育看到一個神聖的使命，很多人認同『在追求能力、追求成績、追求卓越的時候，亦不要忘記讓孩子

有空間被神塑造他們的生命。』我深深相信有神介入的生命可以創造不同的神蹟！ 

 

最後，深願上帝在日後的生活營/福音營會中，能夠塑造及提升更多生命，讓人能跟上帝和好，

好好地活在當下，就是永恆的當下，作一個真正自由的人。願一切榮耀、尊貴歸與愛我們的父上帝！

阿們！ 

愛的足印                                 譚素英 

 

去過很多次生活營，參加又有，做導師又有，今次……很快樂，很生活，很有味道…… 
 

出營後，難忘的片段仍然一段又一段湧現出來，總之……會發出甜甜的微笑，暖暖的溫情…… 
 

這一對足印，深深地印在每一個人的心窩了！主愛的足印將我們成為一對大腳板。主的愛將我們合而

為一了！ 
 

是那一對足印，深深地印在沙灘之中？是那麼那麼深，因為

它都是被愛背了起來，也因為愛去將人背了起來…… 
 

一大堆的足印在整個山頭奪寶追踪，一身子汗都只是為一雙

足印，就是要跟隨主耶穌前往十字架上的道路……我們都將

這份愛盡在一對腳板畫紙上……還有，我們對養育之恩的

愛，一字一字地寫了上去，寄了出去……親愛的，你們收到

了孩子的愛嗎？ 
 

太多了，太多了，主的大愛將我們都溶化了……這份愛堅固

了我們每一個人，每一顆心都熱切地期望這一個營會會有再

次，下次，再下一次…… 



『生活營-愛的足印』營會後感             活力導師-頌言 

 

  這次營會中，我最深刻的，便是天父聽禱告。我本跟我那組的小組員沒有什麼話題，冷冷淡淡

的，也沒什麼交流。就在那一晚，跟導師們一起求告天父時，我便向天父訴苦，求天父讓小組員們，

可以從我們身上看見耶穌，又願我們可以互相了解。禱告之後，我回到營舍，竟自然地跟小組員們談

起來！她們很喜歡聽我的見証，更渴望聽多一點，有關耶穌的故事，那一晚之後，我們就成為了好朋

友，她們真的很可愛！ 
 

  若不是天父的愛在我們中間，我們也不能一起玩得那麼盡興呢！是衪令我們懂得相愛，天父真是

聽禱告的神啊！：） 
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營友離別營會心聲 
 
「這是一片大自然地方，我感到神同在，祂保

守我無俾蛇、蟻和蜜峰咬。」 

 

「好好玩，我感覺心滿意足，出營後我會好好

讀書。」 

 

「真係好食好住，因為有額外的驚喜，第一晚

有導師請飲嘢食嘢，彼此認識暢談，第二晚

有神秘之旅，原來是出碼頭吃雪糕，有些導

師左拖一個，右拖一個，又開心又溫馨。」 

 

「我最受觸動心窩的是有情有義，營友沒有篤

爆我……嗱，我自爆喇，其實大腳板上沒有

我真正印上去的腳印，是我畫上去的……」 

 

「今次真係我嘅新紀錄，在生活營裏沒有做，

我平時日日都做的東西----打機！」 

 

「我本來一個人都唔認識，想不到可以相處得

很好，彼此相親相愛，又學習了互相忍

讓。」 

 

「很多東西我都感覺好新，好玩，又好值得學

習，簡直是新發現！」 

 

「每項節目都好玩刺激，沙灘可以盡情奔放，每人都可以濕身捨身救柱，奪寶尋印很有比賽團隊精神，意猶未

盡，想起都興奮和開心，天才表演「有腳有愛」非常精彩，我心目中最佳男主角和女主角係……哈哈哈，其

實沒有個獎項。」 



「少年生活營之愛的足印」特刊 

開心鼓掌燒炮仗(開會禮) 



記者︰「最後你地這條柱仍然不能裝滿水，會失望

嗎？」 

營友︰「有一點……因為中間仍然不斷漏水，但係我

們已經付出最大的努力，而且完成了的那一

隊竟然幫我們打氣，最後忍不住也和我們一

起禁住小洞，全部人都濕透了，但我們都發

現了團結才是最快樂，結果不是最重要。」 

記者︰「咦，你地這一組都輸硬啦，點解你地仲咁落力

禁住小洞呀？」 

營友︰「努力左咁耐，如今放棄真係好可惜啊！你知

啦，人真係好容易放棄架……不過，初初我好

似唔係好投入，但係見到付出咁多努力都唔

成功，反而令我更積極，唔想白廢之前嘅努

力，好想裝滿水，見到個波波走出來就會好開

心……」 

記者︰「點解你會咁開心？」 

營友︰「平時冇乜游水，如今可以跑來跑去到海中取

水，又可以將水倒進水柱，又好想快些倒滿

它，但係水柱又不斷從小洞中漏水出來……別

人倒水時，自己要努力用手禁住小洞，但水仍

從高處漏下，攪到頭又濕，身又濕……但係真

的好好玩！」 

玻璃腳冇鞋着 



奪寶尋“印” 

天才表演 
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閉幕禮 
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